
Паспорт 

городской программы воспитания и дополнительного образования детей


Наименование программы «Фабрика Добра»

Направленность Социально – гуманитарные 

Дата согласования и 
утверждения программы (с 
реквизитами 
соответствующего правового 
документа)

Распоряжение ДО: №830 р от 06.09.2022

Учредитель программы Департамент образования администрации Города 
Томска

Исполнитель программы МБОУ ДО ДДиЮ «Факел»

Социальные партнёры • Департамент образования администрации Города 
Томска;



Основания для разработки 
программы (нормативные 
документы)

• Федеральный закон о 29.12.2012 №273-ФЗ «Об 
образовании в Российской Федерации»;


• Федеральная целевая программа развития 
образования на 2016-2020 гг. , утверждена 
распоряжением Правительства Российской 
Федерации от 29 декабря 2014 г. № 2765-р;


• «Стратегия развития воспитания в Российской 
Федерации на период до 2025 года», утверждена 
распоряжение Правительства Российской 
Федерации от 29 мая 2015 г. N 996-р;


• Концепция развития дополнительного образования 
детей от 04.09.2014 г. №1726-р;


• С а н П и Н 2 . 4 . 4 . 3 1 7 2 - 1 4 С а н и т а р н о -
эпидемиологические требования к устройству, 
содержанию и организации режима работы 
образовательных организаций дополнительного 
образования детей, утвержденный постановление 
главного государственного санитарного врача 
Российской Федерации от 4 июля 2014 года N 41;


• Конвенция о правах ребенка, одобрена Генеральной 
Ассамблеей ООН 20.11.1989 (вступила в силу для 
СССР 15.09.1990);


• Концепция развития системы профилактики 
б е з н а д з о р н о с т и и п р а в о н а р у ш е н и й 
несовершеннолетних на период до 2020 года и 
плана мероприятий на 2017-2020 годы по ее 
ре ализ ации , утверждена распоряжением 
Правительства Российской Федерации от 22 марта 
2017 г. N 520-р.


• Письмо Министерства образования и науки РФ от 
12 апреля № 06-731 «О формировании культуры 
здорового питания обучающихся воспитанников».

Целевые группы • команды, учащихся старшего и среднего звена (5-11 
класс);


• педагоги (классные руководители, педагоги-
организаторы; социальные педагоги; педагоги-
психологи и др.).

Сроки реализации программы Ежегодно с сентября по май



Актуальность программы Добровольч е с т во - э то широкий кру г 
возможностей саморазвития, демонстрации своей 
заботы о других, испытание себя в новых условиях и 
обстановке . Сегодня о собенно популярным 
добровольчество становится среди молодого поколения, 
являясь важным способом получения новых знаний, 
развития навыков общественной деятельности и 
формирования активной гражданской позиции. 
Школьники начинают постепенно включаться в 
добровольческую деятельность, но зачастую не знают, 
куда направить свои силы. Общественно полезная 
деятельность не является обязательным компонентом 
воспитательного процесса, но следует учесть ее 
значимость для подростков, так как в ней реализуется 
потребность в самовыражении и признании. 


Как показывает практика , волонтерская 
деятельность школьников не выходит за рамки 
классного или школьного коллектива, что ограничивает 
ее развивающее и воспитательное воздействие, и 
обуславливает «отчуждение» подростков от 
общественно полезной деятельности, так как не 
позволяет в полной мере ощутить ее продуктивность. 


С помощью волонтерства у подро стка 
формируется коммуникативная компетентность: он 
учится выстраивать коммуникацию с различными 
категориями населения, высказывать свою точку 
зрения, слушать, понимать и принимать чужую, 
адекватно вести себя в различных жизненных 
ситуациях, в том числе и конфликтах. 


Общение с людьми разного возраста дает 
школьнику коло сс а льный эффект, в плане 
восстановления межпоколенческих связей, культуры 
социально активного и здорового образа жизни, тем 
самым противодействуя проявлению ксенофобии и 
экстремизма в подростковой среде. 


Реализация Программы «Фабрика добра» создает 
потенциальные условия для развития добровольческого 
движения среди школьников г. Томска через вовлечение 
молодых людей в многообразную общественную 
деятельность, направленную на улучшение качества 
жизни граждан , что является приоритетным 
направлением Стратегии государственной молодежной 
политики в Российской Федерации



Условия реализации 
программы

Для успешной реализации Программы должны 
быть обеспечены следующие условия:


1. Психолого – педагогические условия:

✓ использование в образовательной деятельности 

ф о р м и м е т о д о в р а б о т ы с д е т ь м и , 
с о о т в е т с т в у ющ и х и х в о з р а с т н ы м и 
индивидуальным особенностям;


✓ учет интересов и возможностей каждого 
ребенка, социальной ситуации его развития;


✓ поддержка положительного, доброжелательного 
отношения детей друг к другу, взаимодействие 
детей друг с другом в разных видах деятельности.

2. Материально–техническое обеспечение:


✓ актовый зал на 60 посадочных мест; 

✓ сцена; 

✓ комплект м/медийной аппаратуры; 

✓ компьютер с установленным пакетом программ, 
необходимым для осуществления аудио и видео 
сопровождения мероприятий; 


✓ музыкальная аппаратура; 

✓ оснащение канцелярскими принадлежностями из 
расчета на количество участников программы;


✓ столы и стулья по количеству участвующих 
команд.


3. Информационное обеспечение: 

✓ рассылка ДО и размещение на официальном сайте 
ДДиЮ «Факел»: http://fakel.tom.ru/, а также в 
социальной сети Вконтакте.


4. Кадровое обеспечение: 

✓ ре а ли з ация Программы обе спечивае т с я 
педагогическими работниками организации, 
педагогические работники должна обладать 
основными компетенциями, необходимыми для 
создания условий развития детей. 

Цели и задачи программы Целью программы является: развитие волонтерского 
движения среди школьников г. Томска.

Задачи: 

1. Организовать взаимодействие с педагогическими 
работниками , заинтересованными в развитии 
волонтерской деятельности в образовательном 
учреждении; 

2. Создать систему подготовки волонтеров; 

3. Познакомить с основными формами и технологиями 
работы волонтеров; 

4. Реализовать командами школьников волонтерские 
мероприятия согласно планы



Перечень подпрограмм, на 
основании которых участники 
программы зачисляются в 
контингент Исполнителя, и 
план основных мероприятий

Д о п о л н и т е л ь н а я о б щ е о б р а з о в а т е л ь н а я 
общеразвивающая программа «Я-Волонтера»

План мероприятий:

✓  Интерактивная площадка «PROволонтёр»

✓ Слёт волонтеров «DreamTeam»

✓ Мастер-класс «Эко-кормушка» 

✓ Конкурс «ЭкоДом для пернатых друзей»

✓  Семинар «Проведение социальной рекламы»

✓ Экологический марафон «РазДельный Сбор» 

✓ Конкурс «Лучшая волонтерская практика»

✓ Экологический марафон «Зеленый мир»

✓ Слёт волонтеров «Перекличка»

✓ Проведение акции «Мусор.net»

Методическое и дидактическое 
обеспечение программы

✓ рекомендации для педагогов по подготовки и 
выполнению этапов программы; 


✓ дидактический и лекционный материалы 
(мастер-классы, буклеты, маршрутная карта для 
команд-участников)

Объёмы и источники 
финансирования

Объем финансирования: 25000 руб.

Источники финансирования: 

Департамент образования администрации Города 
Томска

Ожидаемые результаты 
выполнения программы

•	 сформированы представления о волонтерской 
деятельности и ее специфике;

•	 освоены методы работы волонтеров;

•	 сформированы навыки работы с информацией;

•	 приобретены навыки работы в команде, 
организации своей деятельности и оценки ее 
результата;

•	 сформировано умение находить и использовать 
информацию;

•	 развиты коммуникативные и организаторские 
навыки подростков;

•	 сформирован интере с к волонтерской 
деятельности.

Система организации контроля 
исполнения программы

Департамент образования администрации Города 
Томска осуществляет общий контроль исполнения 
мероприятий и сроков их исполнения.


